DOCUMENTO COMPLEMENTAR DA ESCRITURA DE ALTERACAO DE
ESTATUTOS DE ASSOCIACAO, “CASA DO TRIANGULO -
ASSOCIACAO CIVICA”, LAVRADA NO CARTORIO NOTARIAL EM
PONTA DELGADA A CARGO DO LIC. JORGE MANUEL MATOS
CARVALHO, NO LIVRO DE NOTAS PARA ESCRITURAS DIVERSAS
N© QUATROCENTOS E OITENTA E QUATRO-A, A FOLHAS

ESTATUTOS DA CASA DO TRIANGULO

CAPITULO 1

Denominagao, natureza, fins e sede

Artigo Primeiro
Denominacao
Os naturais e descendentes de naturais das ilhas do
Faial, Pico e Sao Jorge, nos Acgores, organizam uma
Associacdo Civica, Cultural, Social e Recreativa que
toma a designacdo de Casa do Triangulo, fundada no dia
um de Junho de mil novecentos e noventa e oito, e que

passa a reger-se pelos presentes Estatutos.-----------

Artigo Segundo
Natureza
A Casa do Triangulo é independente em termos politicos

e confessionais e regula a sua acdo pela lei e pelos



presentes Estatutos.-—-————————————— o

Artigo Terceiro
Fins
A Casa do Triangulo tem por fim: —--—-—--—-—-——————————————
1. Ser um centro de convergéncia dos naturais e
descendentes de naturais das ilhas do Faial, Pico e S.
Jorge, residentes na ilha de S. Miguel . -~———————————————
2. Promover e desenvolver o interesse pela realidade

das i1lhas acorianas do Triangulo: Faial, Pico e S.

3. Promover e organizar atividades de caracter civico,
social, cultural e recreativo.--—--—————-————————————————
4. Assegurar aos associados e seus descendentes formas
de apoio compativels com a natureza e possibilidade da
Instituicdo--------- - - - - - - -\ - -\ - -
5. Apoiar os naturais e descendentes de naturais das
ilhas do Triangulo, quando deslocados na i1lha de S.
Miguel, na solucado de problemas humanos e sociais.----—-
6. Promover o estreitamento de relacdes com
instituicbes e organismos com sede nas ilhas do
Triangulo, tendo em vista a prossecucdo de objetivos
convergentes. ———————————
7. Manter formas de cooperacdo com outras instituicoes

regionais, nacionais e internacionais em atividades de



Interesse reciproco. ———-———-————————————————————————————

Artigo Quarto
Sede
A Casa do Triangulo tem a sua sede na i1lha de S.
Miguel, nos Acores, podendo criar “delegacdes” ou
apoiar a sua criacao, nos termos do presente estatuto,
onde se torne necessario ou conveniente para a

consecucao dos seus objetivos. - ——-————————————————————

Artigo Quinto
Simbolos
A Casa do Triangulo dispbe de simbolos identificativos

proprios, designadamente, logotipo e bandeira.-------—-

CAPITULO 11

Associados

Artigo Sexto
Sécios
Podem ser so6cios da Casa do Triangulo pessoas
singulares ou coletivas que satisfacam as condicoes

expressas nos artigos seguintes. - ——————————————————————

Artigo Setimo



Categorias dos soOcios
A qualidade de soOcio é atribuida em uma das categorias
SegUINteS:. ———————
a) socio efetivo; ~--————-——-—————————

b) sécio honoréario.----—————---——————— -~

Artigo Oitavo

Sécios Efetivos
Podem ser socios efetivos pessoas singulares que sejam
naturais ou descendentes de naturais das 1ilhas do
Faial, Pico e S. Jorge ou que tenham residido naquelas
ilhas, seguida ou interpoladamente, por um periodo de

tempo igual ou superior a CinCco anosS. —-—————————————————

Artigo Nono
Sécios Honorarios
1. A qualidade de so6cio honorario pode ser concedida a
pessoas singulares ou coletivas que hajam prestado
servico relevante a Casa do Triangulo ou que tenham
contribuido, por via da sua atividade intelectual,
profissional, social ou outra, para o engrandecimento
e prestigio de qualquer das trés ilhas acorianas do
Triangulo: Faial, Pico e S. Jorge. —————————————————————
2. No <caso de concessdao da qualidade de sécio

honorario a pessoa singular que ja detenha a qualidade



de socio efetivo, esta passa de iImediato a estar
vinculado a Casa do Triangulo de acordo com a sua nova
qualidade, sessando o seu vinculo anterior.-----—-—————-
3. Os sb6cios honorarios sao isentos da obrigacdo do

pagamento de quotizagbes. -——--——————————————————————————

Artigo Décimo
Admissao de socios
1. A admissdo de socios efetivos compete a Direcao,
sob proposta subscrita por dois associados efetivos no
pleno gozo dos seus direitos. - —————-————————————————————
2. A aprovagcdo de socios honorarios compete a
Assembleia Geral, sob proposta fundamentada e
subscrita pela Direcdo ou por, pelo menos, dez soécios
efetivos no pleno gozo dos seus direitos. - ————————————-
3. Nos primeiros dez dias de cada més serd afixada a
lista de candidaturas a so6cio para consulta e

eventuals objecgdes. ———————————— - —

Artigo Décimo Primeiro
Direitos dos soécios
1. Sdo direitos dos soOcios efetivos e honoréarios
individuals: - ——————— ===
a) eleger e ser eleito para o exercicio de qualquer

cargo diretivo; —~——————————————— -



b) participar nos trabalhos da Assembleia Geral com
direito a apresentar propostas sobre questdes nela
debatidas; -----——-———-— -
C) requerer a convocacao da Assembleia Geral nos
termos especialmente previstos nos Estatutos; -—---—--—--—--
d) recorrer para a Assembleia Geral com vista a defesa
dos seus direiltos; ——————————— -
e) propor ou impugnhar a admissao de qualquer candidato
A SOCHO; ——————— -
) requerer a consulta de documentos ou a passagem de
certidbes quando fundamentado em interesses legitimos;

g) possuir os Estatutos da Casa do Triangulo e seus
Regulamentos Complementares, bem como cartao
identificativo de associado em que sera referenciada a
qualidade de s6ciOo; —————————————
h) usufruir dos servicos e 1instalacbes da Casa do
Triangulo e dos beneficios e regalias concedidas nos
termos regulamentares; ---————-—-—-—————————————————————
1) examinar, nos quinze dias anteriores a realizacao
da Assembleia Geral ordinaria para deliberacdo sobre
as contas de geréncia, os livros e documentos a esta
respeitante. - —-———-—— =
2. 0 exercicio dos direitos a que se refere o numero
anterior implica estar o sé6cio no seu pleno gozo. -----—-

3. Consideram-se socios em pleno gozo dos seus



direitos as pessoas singulares que tenham a sua
situacdo regularizada junto da Associacao nos termos

deste Estatuto.-----—————--———-————— -

Artigo Décimo Segundo
Deveres dos so6cios
1. Sao deveres dos socios efetivos: - ——-—————————————————
a) acatar e Tazer respeitar as disposicdes dos
Estatutos e Regulamentos, bem como as determinacdes
dos Corpos Sociais da Casa do Triangulo; - -——-——————————-
b) participar nas atividades da Casa do Triangulo, com
vista a prossecucdo dos seus objetivos; ——-—-—-—--————————-
c) exercer os Cargos Sociais para que foram eleitos,
salvo impedimento reconhecido; ------——————-—————————————
d) pagar pontualmente as quotas estabelecidas e
quaisquer dividas que hajam contraido pela utilizacéao
dos servicos da Casa do Triangulo; ---——————————————————
e) ndo desenvolver atividades contrarias aos objetivos
e iInteresses da Casa do Triangulo.---——————————————————
2. Sao deveres dos so6cios honorarios (individuais),
todos o0s constantes do numero um do presente artigo
exceto o referido na sua alinea d).---——--——-—-——————————-
3. Excetuando-se a situagdo expressa no ponto
anterior, resultante do ponto trés do artigo nono, O

ndo cumprimento da alinea d) do ndmero um



impossibilita o so6cio do exercicio dos direitos a que

se refere o artigo décimo primeiro. - ———————————————————

Artigo Décimo Terceiro
Sancoes
1. Os so6cios que infrinjam o0s Estatutos ou
Regulamentos da associacdo, que causem disturbios ou
penalizem de alguma forma o desenvolvimento das suas
atividades, que provoquem danos ao seu patrimonio, que
ndo acatem as determinacdes dos seus Corpos Socials ou
que Incorram em outras situacdes que comprometam o bom
funcionamento, a 1imagem publica e social ou os
legitimos interesses da Casa do Triangulo, ficam
sujeitos a possibilidade de aplicacdo das seguintes
sangbes: —-—-——————— -
a) repreensao escrita; —~————————————
b) suspenséo temporaria; —-——--—--—-——-———————————
c) exclusao definitiva. - —-———-——————————— -
2. Existindo causa provavel para aplicacdo da sancao
de repreensdo escrita, esta decorrera por decisdo e em
termos a definir pela Direcdo apdos analise da situacao
que lhe deu origem. —————————
3. Existindo causa provavel para aplicacdo da sancéao
de suspensdo temporaria ou de exclusdo definitiva,

sera de imediato aplicada a sancdo de suspensao, sendo



posteriormente e apos analise, pelos O6rgaos proprios,
da situacdo que lhe deu origem, comunicado ao sSOCiO O
tempo de suspensdao ou a aplicacdo da sancédo de
exclusédo definitiva. -——-———————— -
4. Aos soOcios que ultrapassem dezoito meses de quotas
em atraso poderd ser proposta a aplicacdo imediata da
pena de exclusédo definitiva. - -——————————————————
5. A pena de suspensdo temporaria podera variar entre
sessenta e cento e oitenta dias e ndo isenta o0 sOcio
suspenso do pagamento das respetivas quotas. --—--———--—--
6. A aplicacdo da pena de suspensdo temporaria € da
competéncia da Direcdo, sem prejuizo da possibilidade
de recurso para a Assembleia Geral.--—-————-———————————
7. A aplicacdo da pena de exclusdo definitiva é da
competéncia da Assembleia Geral, sob  proposta
fundamentada da Dire¢do. ---——-———————-———————————————————
8. E obrigatdéria a prévia comunicacdo ao soécio da
intencdo de aplicagao de qualquer sangdao. -----————-——-—-
9. Na sequéncia da rececdo da comunicacao referida no
ponto anterior, o presumivel infrator tem o direito de
solicitar uma audiéncia prévia a efetiva aplicacao da
sangao proposta. -—--—-—--—-——-———————————
10. Caso pretenda exercer o direito referido no ponto
anterior, o presumivel infrator deverd solicita-lo ao

O0rgao proprio no prazo maximo de dez dias apOs rececao



da comunicacao referida no ponto oito. --———————————————
11. Apdés rececdo do pedido de audiéncia a que se
refere o ponto anterior, o Orgado proprio devera, no
prazo maximo de quinze dias, proceder a sua
calendarizacdo e comunicacdo ao sOCIO. —————————————————
12. No prazo de quinze dias ap6s a audiéncia do sécio
ou apos a rececao pelo so6cio da comunicacdo remetida
nos termos do ponto oito, 0 Orgdo proprio comunicara
ao socio a decisado definitiva sobre a aplicacdo da
sancao, assim como as suas condigbes. ———-——-—————————————
13. Caso ocorram danos patrimoniais resultantes de
acdo do socio e salvaguardando a possibilidade de
decisao contraria pelos Orgaos proprios, o so6cio tem a
obrigacdo de compensar a Casa do Triangulo pelos danos
causados, independentemente da aplicacdo ou nédo de
qualquer sancdo. ----——————-— -
14. Toda a comunicagcdo entre o s6cio e o0s Orgaos
proprios da Casa do Triangulo prevista nos pontos
anteriores devera ocorrer, obrigatoriamente, na forma
escrita, por e.mail ou através de carta registada

remetida com aviso de recegao.------—-———————————————————

CAPITULO 111
Seccéo 1

Corpos Sociais e Processo Eleitoral



Artigo Décimo Quarto
Corpos Sociais
1. Sado Corpos Sociais da Casa do Triangulo a
Assembleia Geral, a Direcédo e o Conselho Fiscal.----—-—-
2. A direcdo e a coordenacédo dos trabalhos de cada um

dos Corpos Sociais compete a respetiva mesa.-----—---—-—-

Artigo Décimo Quinto

Sufragio e Mandato
1. A Mesa da Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho
Fiscal sédo eleitos, pelos sb6cios efetivos e honoréarios
individuais no pleno gozo dos seus direitos, atraveés
de sufragio direto e secreto realizado em Assembleia
Geral expressamente convocada para o efeito. ---———————-
2. 0 mandato dos Corpos Sociails eleitos nos termos do

nuamero anterior tem uma duracdo de trés anos.--------—--

Artigo Décimo Sexto

Processo Eleitoral
1. No ambito do processo eleitoral, compete a Mesa da
Assembleia Geral: ----—-———--——--—--"—-"-"-"""-"""""\o -
a) determinar o calendario eleitoral designando,
nomeadamente, a data da eleicdo e o0 prazo para

apresentacéo de listas; ---—-——-——————————————————————————



b) pronunciar-se sobre as listas recebidas, examinando
a elegibilidade dos candidatos e decidindo
fundamentadamente sobre a sua aceitacdo; -----—-—-—————-—-—
c) promover a afixacao das listas aceites e respetivos
programas na sede e a sua publicitacdo na pagina
internet da Associagdo; —-—-——-——-—————————————————————————
d) nomear os escrutinadores e coordenar o apuramento
dos vOtos expressoS; ——————————————————————————
e) proclamar vencedora a lista mais votada. ---——-——-——-—-
2. A eleicgao dos Corpos Sociails faz-se entre as listas
candidatas que satisfacam cumulativamente os seguintes
requUISItoS:. —————————— -
a) sejam subscritas por um minimo de dezassete sOcios
efetivos ou pela Direcdo em exercicio; —-————————————————
b) sejam apresentadas, com o0s respetivos programas, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral dentro dos
prazos estatutarios e acompanhadas com o0s respetivos
programas de acdo para o triénio; ——--—-———-———————————————
c) mencionem o0s candidatos a todos o0s cargos a
preencher, devidamente 1identificados e com elementos
confirmativos da respetiva aceitacdo. - --——————————————-
3. O primeiro signatario da cada lista é o0 seu
mandatario e interlocutor principal para o]
esclarecimento de quaisquer duvidas ou resolucdo de

quaisquer situacbes que possam surgir ao longo do



processo eleitoral . ---—--——— - o
4. As eleicdes sado marcadas com trinta dias de
antecedéncia, sendo 0s primeiros oito para
apresentacao das listas de candidatos e respetivos
programas, seguindo-se o0 maximo de cinco dias para a
verificacdo das mesmas e dois para a correcdo de
deficiéncias, apds o que se procedera de iImediato a
decisdao fTinal e afixacdo das listas admitidas e
respetivos programas. ———————————— -
5. Para além do voto presencial direto, é permitido o
voto por correspondéncia desde que obedeca aos
seguintes requiISItoS. ————————————
a) seja comunicado por escrito através de carta
fechada e registada, dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral em prazo compativel com a sua rececao
até ao momento da eleicdo; ————-—————————————————————————
b) seja encerrado dentro de um sobrescrito em que
deverda ser indicado o numero de s6ciO.--—--——--——————————
6. Os sobrescritos contendo os votos remetidos por
correspondéncia sdo abertos em sede de Assembleia
Geral, sendo o0s votos devidamente validados e
contabilizados. --------—-————— -
7. Ap6s concluida a votacdo e efetuada a contagem de
votos é considerada eleita a lista que obtiver maior

numero de votos validamente expressos. -—-————-——————————-



8. Terminado o processo eleitoral os Corpos Sociais
eleitos tomam posse de iImediato, devendo os cessantes
transferi-lhes, em tempo dutil, todos o0s processos,
informacdes, contactos e outros elementos necessarios

e relevantes para o exercicio das suas funcbes. --—--—---

Artigo Décimo Sétimo
Cessacédo do exercicio dos Corpos Sociais
1. O exercicio dos Corpos Sociais termina logo que
empossados o0s novos titulares, <cessando a sua
responsabilidade pelos valores e documentos que lhes
estejam confiados Imediatamente apds a sua entrega aos
Novos COorpoS. ————————————————
2. A cessacao de responsabilidades nos termos do ponto
anterior nao 1isenta os Corpos Socialis cessantes da
obrigatoriedade de prestacido aos novos titulares de
todas as informacdes relativas ao seu exercicio sempre

que se considere necessario e lhes seja solicitado. ----

Seccao 11

Assembleia Geral

Artigo Décimo Oitavo
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o orgao deliberativo maximo da



Casa do Triangulo, sendo constituida por todos o0s seus
socios efetivos e honorarios individuais no pleno gozo

dos seus direitos. ————————————— -

Artigo Décimo Nono
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral: ----—-—-—\------————
a) aprovar e alterar os Estatutos e Regulamentos e
solucionar as duvidas sobre a sua interpretacao; -------
b) eleger os membros dos Corpos Sociails; --——-—-—————————-—
c) deliberar sobre os relatérios e contas de geréncia;

d) aprovar a criacao de “delegacfes” da Casa do
Triangulo; - --—--—— - —————
e) pronunciar-se sobre todos o0s assuntos da ordem dos
trabalhos para que tenha sido convocada; -----—-——-——-—-—-—
) resolver, em dltima instancia, os diferendos entre
0S Corpos SocialS; ——————————— -
g) deliberar sobre a destituicdo dos membros dos
Corpos SoclalS; —————————— -
h) autorizar a Direcdo a alienar ou onerar o
patrimonio da Casa do Triangulo; ---—————--———-——————————

1) deliberar sobre o0s recursos IiInterpostos pelos

Jj) deliberar sobre a exclusdo e readmissdo de soécios

excluidos; ----- - - - == - ——_——————



1) conceder a categoria de socio honorario; - -——-———————-—
m) aprovar o regime de quotas dos so6cios; ———-————-——————-
n) apreciar os atos dos Corpos Socials; --—-—-—-——————————-
0) designar, na falta dos membros da mesa, quem oS
substitua na prépria reunio; ——————————————————————————
p) deliberar sobre a extincdo da Casa do Triangulo e
respetiva forma de liquidacdo; ------———————————————————
q) criar as comissfes eventuais que entender

necessarias no ambito das suas competéncias. ---------—-

Artigo Vigésimo
Composicéo da Mesa da Assembleia Geral
A Mesa da Assembleia Geral ¢é composta por um
Presidente, dois Secretarios efetivos e um Secretario

suplente. —---———-—— - - ———————————

Artigo Vigésimo Primeiro
Competéncias do Presidente da Assembleia Geral
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:-----
a) convocar as reunides da Assembleia Geral; --——-——-——-——-
b) dirigir e orientar o0s respetivos trabalhos e
assinar as atas das reunifes; -—-—-——————————————————————
c) zelar pelo cumprimento dos Estatutos, Regulamentos
e Deliberacdoes da Assembleia Geral; -----——————-————————-

d) assinar o0s termos de abertura e encerramento dos



livros da Casa do Triadngulo e rubricar as suas folhas;
e) orientar o processo eleitoral, promovendo a

realizacdo dos atos a que se refere o artigo décimo

) convocar e presidir a sessdo de tomada de posse dos

Corpos Sociais eleitos. ——————————————— -

Artigo Vigésimo Segundo
Competéncias dos Secretarios da Assembleia Geral
Compete aos Secretarios da Assembleia Geral: -----—----—-
a) coadjuvar o Presidente no exercicio das suas
competéncias; ——————————
b) secretariar e registar em ata as reunides da
Assembleia Geral ; - ---——— -
c) assinar, com o Presidente, as atas das reunifes; ---—-
d) exercer as demais competéncias definidas pelo

Presidente. - - - - -~

Artigo Vigésimo Terceiro
Funcionamento da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral funciona em reunides ordinarias
e extraordinarias. ———————————————
2. As reunibes ordinarias realizam-se: -~————————————————
a) anualmente, no més de Janeiro, para a apreciacao e

deliberacdo sobre o relatdrio e contas de geréncia



relativo ao ano civil imediatamente anterior; ----—-———-
b) de trés em trés anos, também no més de Janeiro,
para o previsto na alinea anterior e para a eleicéo
dos Corpos Sociais para o triénio que se inicia.------—-
3. As reunides extraordinarias realizam-se a todo o
tempo, quando surja assunto de iInteresse relevante no
ambito da competéncia da Assembleia Geral.----——-—-————-
4. A convocacdo das reunides extraordinarias pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral pode ser
efetuada tanto por sua iIniciativa como a requerimento
da Diregdao, do Conselho Fiscal ou, caso seja
devidamente Tfundamentada, por requerimento de um
minimo de vinte socios efetivos em pleno gozo dos seus
direitos. - ———————— -
5. Nao devera ser convocada a Assembleia Geral no
periodo de Junho a Setembro e nas quadras de Natal e

Pascoa, salvo casos de especial gravidade. --—-—————-————-

Artigo Vigésimo Quarto
Convocacao das reunides da Assembleia Geral
1. A convocacao da Assembleia Geral é feita com
antecedéncia minima de quinze dias, por publicacdo em
jornal local, envio aos so6cios por correio eletroénico,
afixacdo na Sede e colocacdo na pagina Internet da

ASSOCIACAD . ——————————



2. Na convocatoéoria deverao constar o dia, hora, local
e ordem dos trabalhos. ---—-—— -~
3. Quando para efeitos de eleicdes dos Corpos Sociais,
as reunifes da Assembleia Geral serao convocadas com a

antecedéncia minima de trinta dias. - -——————————————————

Artigo Vigésimo Quinto
Qudérum da Assembleia Geral
1. Em primeira convocatoria, a Assembleia Geral néo
pode deliberar sem a presenca da maioria dos soOcios
efetivos em pleno gozo dos seus direitos. ~————————————-—
2. Quando n&o seja atingido o quérum referido no
numero anterior, a Assembleia Geral funciona trinta
minutos depois com 0 numero de socios efetivos em
pleno gozo dos seus direitos que se encontrem
presentes, entendendo-se para todos os efeitos como
uma segunda convocatéria. ———-——-————————— -~
3. 0O disposto no numero anterior deve constar

expressamente no aviso convocatorio. -——-————————————————

Artigo Vigésimo Sexto
Deliberacdes da Assembleia Geral
1. Excetuando-se as situacdes previstas nos pontos
dois e trés seguintes, as deliberacdes da Assembleia

Geral serao consideradas validas quando tomadas por



maioria simples dos socios efetivos em pleno gozo dos
seus direitos que se encontrem presentes. -————————————-
2. Deliberacdes relativas a aprovacao ou modificacao
dos Estatutos e a destituicdo dos membros dos Corpos
Sociais s6 serao consideradas validas quando aprovadas
por maioria de trés quartos dos socios efetivos em
pleno gozo dos seus direitos que se encontrem
presentes. ————————mm e
3. Deliberacbes relativas a extincdao e fTormas de
liquidacdo da Casa do Triadngulo sO serdo consideradas
validas quando aprovadas por maioria de trés quartos
de todos os socios efetivos em pleno gozo dos seus

direitos e em reunido expressamente convocada para O

4. No caso da convocacdo da Assembleia Geral ser feita
em sessdo extraordinaria por requerimento de soécios,
efetivos e em pleno gozo dos seus direitos, a reuniao
s6 se efetuara se nela estiverem presentes, pelo

menos, dois tercos dos socios requerentes. ——-——————————-

Seccao 111

Direcao

Artigo Vigésimo Sétimo

Direcao



A Direcdo da Casa do Triangulo é o Orgao executivo
responsavel pela sua gestdo e administracdo, sendo
constituida por um Presidente, um Vice-presidente, um
Secretario, um Tesoureiro, trés Vogais efetivos e dois

elementos suplentes. —————-———————— -

Artigo Vigésimo Oitavo

Competéncias da Direcao
Compete a Direcédo: —-—————————————— -
a) exercer o0s atos de administracao, cumprindo e
fazendo cumprir as disposicdes legais, estatutarias e

regulamentares, bem como as deliberacbes da Assembleia

b) =zelar pelos iInteresses da Casa do Triangulo,
mantendo 0s seus servicos em ordem e cumprindo o seu
programa de candidatura; --—--—-————————————————————————
c) elaborar e propor a Assembleia Geral alteracdes dos
Estatutos; - —-———-—-——-——————
d) elaborar e propor a Assembleia Geral regulamentos
INternoS; —————————
e) propor a Assembleia Geral temas a incluir na ordem
dos trabalhos de cada reuni&o; --—--——--—-——————-——————————
) propor a Assembleia Geral a criacgao de
“delegagbes”; ———=—=——— -

g) nomear e substituir os representantes delegados da



Casa do Triéangulo; - —--————-— -
h) criar as “Comissfes” que achar convenientes para a
boa eficacia do seu plano de atividades; - -—-——————————-
1) elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral
0sS programas de atividades e o0s respetivos planos

orcamentais, bem como os relatdorios e contas anuais;

J) submeter a Assembleia Geral o regime das quotas dos

1) admitir soécios efetivos--——————-———————
m) propor a Assembleia Geral a concessao da categoria
de so6cio honorario; -—-—-———-———-————————
n) alienar ou onerar patrimonio, mediante autorizacao
prévia da Assembleia Geral; ------————— -
0) contrair empréstimos, adquirir bens 1iIméveis ou
proceder a qualquer arrendamento ou sublocacédo, depois
de obtido o parecer favoravel do Conselho Fiscal; -----—-
p) deliberar sobre propostas, sugestdes, peticoes,
queixas e reclamacdes que os soécios lhe dirijam por
esCrito; - ——————— -
q) requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocacao de reunifes extraordinarias; -—--—-—-——-—-———-——-
r) admitir e demitir funcionarios da Casa do Triangulo
e Tixar as respetivas remuneragdes; - -—-——-——————————————
s) criar as formas de controlo que considerar

convenientes sobre as atividades desenvolvidas pelas



“delegacdes”, 1mpedindo eventuais colisdes com os

interesses da Casa do Triangulo.----———————-————————————

Artigo Vigésimo Nono
Competéncias do Presidente da Direcéo
Compete ao Presidente da Diregédo: - -—-——————————————————

a) representar a Casa do Triangulo em juizo ou fora

b) convocar as reunibes da Direcdo, iIndicando a
respetiva ordem de trabalhos e dirigi-las; ---—————-——-——-
c) assinar com o0 Vice-presidente ou, no seu
impedimento, com qualquer outro membro da Direcao,
quaisquer contratos que obriguem a Casa do Triangulo;
d) assinar, com 0sS restantes membros, as atas da
reunido a que presidir; - ——————————————
e) superentender a todos os assuntos da Casa do
Triangulo; ------- - - - - - - -\ - -\ - - i \ } b b b i i i i i i i i
f) assinar a correspondéncia e o0s documentos de
receita e despesa; - —-——-——————————
ag) delegar no Vice-presidente quaisquer das

competéncias constantes nas alineas anteriores. -—-——-—-

Artigo Trigésimo
Reunides e Deliberacdes da Direcéo

1. A Direcdo reune ordinariamente pelo menos uma vez



por més e extraordinariamente quando o Presidente a
convocar, por sua iniciativa ou a pedido de, no
minimo, trés dos seus membros efetivos. - --————————————-
2. As deliberactes da Direcao sédo tomadas por mailoria,
detendo o Presidente voto de qualidade. ---——--—--——————-—
3. De todas as reunides da Direcdo sera lavrada ata

assinada pelos membros presentes. - -—-——————————————————

Seccao 1V

Conselho Fiscal

Artigo Trigésimo Primeiro
Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal da Casa do Triadngulo é o seu o6rgéao
de controlo e fiscalizacdo, sendo composto por um
Presidente, um Secretario, um Vogal Relator e um

elemento suplente. -—————--————— -

Artigo Trigésimo Segundo
Competéncias do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal:-----———-----------——-———————
a) examinar periodicamente as contas da Casa do
Triangulo; - -------- - - - - -\ - -\ -\ : fb. b i b i i i i i i i
b) dar parecer sobre as contas anuals; -—---————————————-—

Cc) assistir as reunides da Direcdo sempre que achar



conveniente; - ———————— -
d) Tfiscalizar a administracdo da Casa, verificando o
estado da tesouraria e a existéncia dos valores
patrimonialsS; —-————————— -
e) requerer, fundamentadamente, a convocacdo de
reunides extraordinarias da Assembleia Geral; ----——-—---
) dar parecer a Direcdo no prazo de cinco dias uteis
nos procedimentos revistos na alinea 0) do artigo

Vigésimo oltavo. ————————————————— -

Artigo Trigésimo Tercelro
Reunides e Deliberacdes do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal reune ordinariamente em cada
trimestre e extraordinariamente quando convocado pelo
Presidente. ----- - - - - — - — - - 0
2. As deliberacbes sado tomadas por maioria de votos e

registadas em livro de atas proprio. —-—-—-—-——-—————————————

Artigo Trigésimo Quarto
Responsabilizacdo do Conselho Fiscal
0 Conselho Fiscal torna-se solidariamente responsavel
com a Direcdo por quaisquer atos de caracter

financeiro por esta praticados e que sejam lesivos dos



interesses da Casa do Triangulo, se, tendo tido
conhecimento deles, ndo os comunicar em tempo util a

Assembleia Geral.----—-——---"---"-"-"-"""-"-""""""-""-" """

CAPITULO 1V

Disposicdes Gerails e Transitorias

Artigo Trigésimo Quinto
Representacéao
1. Poderao ser nomeados representantes delegados da
Casa do Triangulo nas i1lhas do Fairal, Pico e S. Jorge
ou em outras localidades, no pais e no estrangeiro,
onde residam naturais ou descendentes de naturails das
ilhas do triéngulo. ----- - ———— -
2. A escolha dos representantes delegados compete a
Direcdo, em conformidade com a alinea f) do artigo

Vigésimo oitavo. ———————— -

Artigo Trigésimo Sexto
Socios Fundadores
1. Sao considerados sécios fundadores os associados
que se encontram referenciados na escritura de
constituicdo da Casa do Triangulo. ---——————————————————

2. 0s numeros de so6cio destes associados manter-se-ao



inalterados durante o periodo de vida util da

ASSOCIACAD . ——————————

Artigo Trigésimo Sétimo
Agregado Familiar
O disposto na alinea h) do numero um do artigo décimo
primeiro e na alinea b) do numero um do artigo décimo
segundo é extensivo ao conjuge e fTilhos até aos vinte
e um anos de idade ou, sendo estudantes, até

completarem o curso ou abandonarem os estudos. --—----—---

Artigo Trigésimo Oitavo
Convidados
1. Quando deslocados temporariamente na ilha de S.
Miguel, os naturais residentes nas 1ilhas do Faial,
Pico e S. Jorge, podem participar nas atividades
desenvolvidas pela Casa do Triangulo na qualidade de
convidados. ———————————————
2. O0Os associados poderdo Tfazer-se acompanhar as
atividades da Casa do Triangulo por fTamiliares ou

amigos nao socios na qualidade de convidados.



